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Trabajo Forzoso

Estados Condiciones ¢Qué observamos? Enfocando la mirada
En algunos talleres hay recamaras La preparacion de un espacio en los
disponibles para que, en periodos de talleres para pernoctar sugiere la
altas cargas de trabajo, las y los trabaja- naturalizaciéon de unas condiciones
dores no deban desplazarse a sus explicitas de explotacion.
hogares y se queden “a vivir trabajando”.
Asimismo, las y los trabajadores son
PERIODOSDE e . o jornadas ng ienenuna | descanso semanal, porcue estos e
GUARDIA/JORNADAS duracion predeterminada, sino que estan deducen de los pagos que reciben. Esta
EXCESIVAS Y sujetas a los volumenes de produccién es una forma de coercion, si se tiene en
DIFUSAS y a los tiempos de entrega requeridos. cuenta que todas las personas no so6lo
desean, sino que necesitan descansar,
A veces lasy los trabajadores deben pero a veces las y los trabajadores son
sacrificar sus periodos de descanso instados a omitir esta necesidad para no
nocturno o semanal para alcanzar sus poner en riesgo sus ingresos.
metas de produccion o conseguir un
nivel minimo de ingreso.
0 de México . 7 . . . o,
o "ty En algunos casos, algunas formas de Es importante observar la imbricacién
° violencia, como la intimidacién psicolégica, entre las relaciones de género y de
VIOLENCIA COMO la posibilidad de dafio fisico o la suspen- parentesco. Es esencial considerar que
MEDIO DE sion de pagos, fueron utilizadas para éste puede ser un recurso que permite

SOMETIMIENTO

garantizar la realizacién de ciertas tareas
particularmente por parte de trabajadoras
en un contexto de produccién en el que
intervenia un vinculo de parentesco.

gestionar de manera colectiva la
precarizacion del trabajo en la industria
de la indumentaria.

SISTEMA DE
PAGOS QUE
REDUCE LA
AUTONOMIA

eeoxe\l”

En todos los casos, las y los trabajadores
obtienen pagos particularmente bajos.
Frecuentemente, sus ingresos dependen
directamente del nimero de prendas u
operaciones que realizan a destajo.

El trabajo a destajo contribuye a la
expansién continua de las jornadas y
también afianza la dependencia de las y
los trabajadores hacia los volimenes
elevados de produccién para garantizar
un ingreso basico.
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